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Ai Direttori di Dipartimento

OGGETTO:  attività  per  il  Dipartimento  di  Storia,  Patrimonio  culturale,  Formazione  e
Società,  ai  sensi dell’art.  7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Con riferimento alla necessità di conferire un incarico di lavoro autonomo della durata di
giorni  quarantacinque,  da  svolgersi  presso  il  Dipartimento  indicato  in  oggetto,  consistente  in
“Attività  motoria  ed  educazione  alla  percezione  corporea  ed  emotiva  orientata  alla
sincronizzazione di differenti abilità al fine di favorire il benessere psicofisico e l’apprendimento,
sfruttando  i  fini  meccanismi  molecolari  che  regolano  l’equilibrio  tra  atto  motorio,  emozione,
volontà e memoria (interventi con ragazzi/e di età 9-11 e 12-14), nell’ambito del Progetto GIM,
Giovani  in  movimento  Beyond  Borders“,  questa  Amministrazione  intende  preliminarmente
accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo interno, cosi come
prevede l’art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, che
nel caso specifico devono possedere i seguenti requisiti:  laurea magistrale in scienze e tecniche
delle attività motorie preventive e adattate.

Si  invitano,  pertanto,  le  SS.LL.  a  voler  effettuare,  all’interno  delle  strutture  di  loro
competenza, tale accertamento.

L’esito  dell’accertamento,  anche  se  negativo,  dovrà  essere  comunicato,  decorsi  15
giorni  dalla  data  della  presente,  al  seguente  indirizzo  di  posta  elettronica:  pnd-
carriere@uniroma2.it.
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